PRODUCT OWNER

Durée : 3 jours

La formation Product Owner est congue pour les
professionnels souhaitant maitriserideréleclé de Product
Owner dans le cadre des méthodologies Agile, notamment

Scrum. Cette formation vous prépare a gérer efficacement le

backlog produit, a maximiser la valeur livrée aux clients et a

collaborer étroitement avec les équipes de développementiet

les parties prenantes.

PROGRAMME

Module 1: Introduction a Scrum

Les bénéfices de la démarche Scrum.

Identifier les étapes de la démarches Scrum.

Identifier les acteurs : Product Owner, Scrum Master, équipe de développement.
Mise en situation Analyse et réflexion sur les réles.

Les événements: Sprint Planning, Daily Sprint, Sprint Review, Sprint Retrospective.

Module 2 : Le Scrum Guide

- Identifier les acteurs: Product owner, Scrum Master, équipe de développement, et les étapes: d'itération,
de sprint, de release.

- Théorie de Scrum : processus empirique, les piliers, les valeurs Scrum.

- Les artéfacts : Incrément, Product Backlog, Sprint Backlog, Definition of Done.

- Vue globale des événements et notion de Sprint.

Module 3: Le role du Product Owner

- Elaborer et échanger la vision du produit avec I'équipe Agile.

- Fonder la vision produit, Product Owner et Expert métier.

- Expression des business requirements et des Business Values, ROI.
- Interaction Product Owner/ Scrum Master.

- Travailler avec I'équipe Agile.



Module 4 : Définir la vision du produit et la partager

- Définir la vision: modéle pour formaliser la vision, le Minimum Viable Product. Définition du besoin utilisa-
teur.

- Partage de la vision produit.

- Définir les criteres d'acceptation.

Module 5: La constitution du backlog produit.

- Travailler avec les experts métier, le client, les intervenants ponctuels.

- Animer une communauté d'utilisateurs champions.

- Le backlog produit, Identifier les exigences, leur valeur business, leur niveau de priorité, le modele de Kano.
- Rédiger les User stories, les critéres INVEST.

- Définir les critéres d'acceptation.

- Estimer et Maximiser la Business Value.

- Négocier avec le ScrumMaster et I'équipe.

- Atelier « Business Value Game »

- Apprendre a assigner la « valeur business » aux projets et user stories, prioriser et construire des plans qui
apportent de la valeur.

Module 6: L'engagement mutuel sur la transparence.

- Definition of Ready
- Definition of Done

Module 7 : Déroulement du projet

- Animation de la réunion de planification de sprint

- Engagement de I'équipe sur le périmeétre du sprint

- La relation avec le Scrum Master et I'équipe de développement

- Animation de la réunion de review

Recueil du feedback et impact du backlog

S'assurer de 'amélioration continue de I'équipe (réunion de rétrospective)
Suivre les indicateurs a disposition

Connaitre les outils collaboratifs permettant d'accompagner I'équipe Scrum

Module 8: Gestion des livraisons

- Plan de livraison, planification des livraisons, livraison ou déploiement continu.
- Optimisation de la valeur d'une livraison,
- Notion de MVP.

Module 9: Préparation et passage de la certification Professional Scrum
Product Owner.

- Conseils pour I'examen.

- Effectuer des examens blancs dans les conditions avec la correction commenté.

- Passer la certification Professional Scrum Master 1 de Scrum.org :

- QCM : 80 questions en anglais.

- Des identifiants seront fournis aux participants : Durée 1h avec un PC connecté a Internet. Dans un délai
max de 2 semaines a 1 mois apres la session.

OBJECTIF :

- Réussir la certification PMI-RMP®

- ldentifier et analyser les risques dans le cadre d'un projet

- Planifier et mettre en ceuvre des réponses adaptées aux risques

- Surveiller et maitriser les risques tout au long du cycle de vie du projet

- Optimiser sa préparation a I'examen avec des outils et des astuces pratiques

MODALITE PEDAGOGIQUE

Méthode démonstrative: apprentissage par démonstration
Méthode active: apprentissage par manipulation

MODALITE D’EVALUATION

Séance de questions-réponses, exercices et activités pratiques

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP

Formation accessible aux personnes en situation de handicap. Contacter notre référent
handicap : Julina DESSALINES au 01 42 80 38 39 ou j.dessalines@ibssc.com



